
 

 

 

Addetto Sicurezza Alimentare & Qualità (QU_1) 
 
Funzione primaria: siamo alla ricerca di una risorsa da inserire della nostra area Assicurazione 
Qualità. Forte di un ottimo percorso accademico alle spalle, il candidato ideale ha una grande 
motivazione a formarsi sul campo di un’azienda in pieno sviluppo e totalmente innamorata 
dell’agricoltura e del proprio territorio.   
La risorsa, durante il periodo di formazione, riferirà direttamente al Responsabile Qualità e ai 
Responsabili della Produzione.   
 
COMPITI PRINCIPALI  

• Garantire il corretto mantenimento di un'adeguata documentazione tecnica sulla sicurezza 
alimentare e sulle operazioni di qualità tra cui: policies e procedure aziendali, HACCP, 
manutenzione delle specifiche, programmi di pre-requisiti, tracciabilità, nonché 
documentazione della qualità in-process 

• Impostare e stabilire procedure, standard di processo e di prodotto e specifiche di 
controllo qualità 

• Monitorare i processi aziendali per verificare l’applicazione dei protocolli e il rispetto delle 
procedure predefinite 

• Pianificare e condurre attività di controllo qualità e verifiche ispettive interne 
• Valutare i fornitori esterni e assicurarsi che siano conformi ai requisiti tecnici di qualità e 

sicurezza 
• Raccogliere dati e produrre report statistici per monitorare le performance 
• Riferire periodicamente ai vertici aziendali l'andamento del sistema di gestione della 

qualità e della sicurezza 
• Formare il personale in merito agli strumenti della qualità che l'organizzazione decide di 

adottare 
• Assicurare il rispetto e l’applicazione dei requisiti normativi applicabili al settore 

 
PROFILO RICHIESTO / REQUISITI 

• LM in Laurea in Scienze e Tecnologie Alimentari. 

Disponibilità immediata 
 
COMPETENZE  
Conoscenza dei sistemi e delle logiche di gestione della qualità in agricoltura BIO 
Conoscenza delle leggi e norme in ambito di sicurezza alimentare 
Conoscenza dei sistemi di gestione della qualità 
Conoscenza delle procedure e delle tecniche di controllo 
 
 
 



 

 

COMPETENZE TRASVERSALI RICHIESTE 
● Capacità di analisi   
● Capacità di gestione 
● Autonomia e attitudine al problem solving 
● Precisione 
● Capacità di adattamento 
● Competenze relazionali, abilità interpersonali e comunicative 
● Capacità di lavorare in gruppo per il soddisfacimento degli obiettivi organizzativi 
● Conoscenze informatiche di base 
● Conoscenze linguistiche 

 
CONTRATTO 
Si offre iniziale contratto a tempo determinato (6 mesi) rinnovabile, full time, secondo regolare 
CCNL “Quadri e Impiegati Agricoli”, sesta categoria, con possibilità concrete e veloci di sviluppo di 
carriera. 
 
SEDE DELL’IMPIEGO 
Scordia (CT) 
 
INVIO CV 
I CV devono essere inviati all’indirizzo recruiting@icbquality.it entro il 23/10/2021 

Indicare nell’oggetto della mail:   “Candidatura_Cognome.  Alla c.a. Dott.ssa VASTA” 
I colloqui si terranno a Scordia, presso la sede dell’azienda il 27/10/2021. Per accedere al colloquio 
è necessario il possesso del green pass.  
 
 
LA RETE! 
La Rete In Campagna nasce nel 2014 da un'idea dell'attuale presidente Andrea Valenziani. 
Siciliano, dopo anni all'estero, decide di tornare alla terra, all'azienda agrumicola di famiglia a 
Carlentini, nel Siracusano. Lì si accorge dei limiti del modello agricolo tradizionale: padronale, 
spesso monoculturale e, così, dipendente dal mercato; con una forte precarietà in termini di 
lavoro, inadatto ad esser modernamente programmato e a consentire una seria 
professionalizzazione della manodopera. L'emersione di queste problematiche, comuni alla grande 
maggioranza dei produttori agricoli, ha permesso di dar vita ad una rete, ad un sistema di 
cooperazione continua tra imprenditori, abile nel trovare soluzioni efficienti ed efficaci e ad 
implementare azioni adattive  
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