
Generali Italia 
ricerca e seleziona  

CONSULENTI ASSICURATIVI JUNIOR 

 
 

Generali Italia nell’ottica di potenziare la propria rete distributiva ricerca e seleziona risorse da avviare alla 
professione di CONSULENTE ASSICURATIVO JUNIOR. 
 

Obiettivo di Generali Italia è formare specialisti in materia assicurativa e previdenziale, capaci di proporre 
soluzioni e servizi mirati a soddisfare i bisogni delle diverse tipologie di clientela. 
 

Descrizione del ruolo: 
Fornire ai clienti un servizio di consulenza altamente qualificato e finalizzato ad individuare le soluzioni che 
possano soddisfare i loro bisogni di investimento, di risparmio, di previdenza e di protezione della persona, 
dei beni e del patrimonio. 
 
In particolare al consulente junior si chiederà di sviluppare un portafoglio Clienti attraverso: 

 la pianificazione e l’organizzazione della propria agenda Clienti; 
 l’assistenza ai clienti nell'evoluzione dei loro bisogni. 

 

La tipologia di lavoro richiede: 
 
Must have 

 Laurea, preferibilmente con indirizzo economico, finanziario e giuridico e/o diploma superiore 
associato a precedenti esperienze nell’ambito commerciale; 

 Predisposizione alla relazione, flessibilità e dinamismo; 
 Capacità di pianificazione ed organizzazione; 
 Approccio imprenditoriale ed orientamento agli obiettivi. 

 
Nice to have 

 Interesse per i mercati finanziari; 
 Dimestichezza con le piattaforme social; 
 Predisposizione ad un lavoro dinamico con spostamenti presso la clientela. 

 

Competenze trasversali: 

 Efficacia nella comunicazione; 
 Flessibilità al cambiamento; 
 Capacità di gestione dello stress. 

 
Si offre: 

 opportunità di operare in una realtà aziendale in pieno sviluppo 
 formazione specialistica adeguata per il ruolo previsto 
 affiancamento sul campo ed aggiornamento formativo continuo 
 vantaggiose prospettive di crescita 
 supporti commerciali 

 

Trattamento economico: 
 Fisso + provvigioni + incentivi 

 
 
Come candidarsi: 
I candidati ambosessi (L. 903/77) possono inviare il proprio CV, con autorizzazione al trattamento dei dati 
personali (D. Lgs. 196/2003), all’indirizzo mail: selezionearea9.generali@gmail.com 


