
 

 

Next Generation Manager - Allievi Capo Reparto 
 
Il commercio all'ingrosso è la nostra origine, prodotti, servizi e soluzioni personalizzate 
sono il nostro futuro. 
Con 670 punti vendita in 34 paesi, noi di METRO vogliamo essere il partner di fiducia del 
mondo Horeca per sostenere la passione, l’ambizione, la creatività e la flessibilità di 

professionisti indipendenti. 
 
Vuoi aiutarci a trasformare i sogni in business di successo? Partecipa al nostro programma 
Next Generation Manager – Allievi Capo Reparto che seleziona talenti da tutta Italia. 
 
Cosa ti proponiamo 
 
Verrai inserito nel reparto Ultrafresh (Carne, Pesce, Ortofrutta) di uno dei nostri 49 punti 
vendita e grazie ad un percorso di crescita di due anni, pensato per alimentare la tua 
imprenditorialità, assumerai un ruolo sempre più autonomo e strategico. 
Dopo aver appreso le logiche del Punto Vendita e coltivato le tue competenze manageriali 
con una formazione specifica, arriverai ad occuparti della gestione del reparto a 360°.  

Darai spazio al tuo talento nelle seguenti attività: 
 

• guiderai il cliente in una shopping experience in grado di ispirarlo e fidelizzarlo 
attraverso la presentazione di nuovi prodotti e servizi, e l’organizzazione di eventi di 
degustazione 

• coordinandoti con il Sales Store Manager e con la Sales Force, pianificherai visite ai 
clienti gestendo con intraprendenza richieste e problematiche 

• potrai fare la differenza proponendo strategie migliorative, monitorando i principali 
KPI, per il raggiungimento degli obiettivi economici e di produttività  

• organizzerai l’attività del reparto, valorizzando il posizionamento dei prodotti e 
garantendone l’assortimento, con un’attenzione anche alle tipicità del territorio 

• pianificherai orari, ferie e turni dei collaboratori, cercando di rispondere alle loro 
esigenze, mantenendo alta la motivazione e il coinvolgimento verso gli obiettivi 
aziendali e la soddisfazione del cliente 

• gestirai lo sviluppo del talento all’interno del team, occupandoti della selezione e 
della formazione delle nuove risorse 

 
Chi cerchiamo 
 
Sei la persona giusta per aiutare la ristorazione di oggi a diventare la ristorazione di 
domani, se: 
 



• hai una laurea in Economia, Agraria, Biotecnologie alimentari e affini 

• il Food & Beverage è la tua passione e sogni una carriera in questo settore 
• ti entusiasma l’idea di relazionarti con clienti business e di contribuire al loro 

successo 
• non hai paura di uscire dalla tua comfort zone e di spostarti sul territorio nazionale 

per inseguire le tue ambizioni 
• curiosità e voglia di imparare fanno parte del tuo DNA 
• hai una buona conoscenza della lingua inglese 

 
 
Perché scegliere METRO? 
 
Siamo una comunità internazionale e inclusiva, che si impegna per far brillare l'unicità di 

ognuna delle nostre persone, stimolandole ad avere il coraggio di innovare.  
 
METRO ha affidato alla società Human Value questa selezione 
 
Sedi principali di inserimento: Milano, Roma. 
 
Per applicare e trovare maggiori informazioni clicca qui. 
 

https://metro.taleo.net/careersection/2/jobdetail.ftl?job=119099&lang=it

