AZIENDA: P.M.F.

O\
PMF
RESEARCH

DESCRIZIONE: Attivita di Ricerca e Sviluppo applicando il Machine Learning.

TIPOLOGIA: Tirocinio finalizzato all’assunzione.

CARATTERISTICHE: laurea in Ingegneria Informatica o in Informatica, competenze
comprovabili in machine learning, attitudini a redigere documenti di ricerca e
sviluppo initaliano e in inglese.

Si entrera a far parte di un contesto aziendale vocato all'innovazione e
all'internazionalizzazione.

1 - La prima selezione verra fatta sui contenuti del curriculum vitae.

2 - A seguire i candidati selezionati faranno un colloquio telefonico.

3 - A seguire i candidati selezionati faranno un video colloquio.

4 - A seguire i candidati selezionati faranno un colloquio frontale.

5 - A seguire i candidati selezionati faranno un secondo e ultimo colloquio frontale.
Verranno valutati esclusivamente i CV caricati sul Lavora con noi di PMF Research
(https://www.pmf-research.eu).

Requisiti: il CV deve necessariamente essere corredato da foto.

SCADENZA: 31 Dicembre 2019



